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PROJETO DE LEIN  oiiieiiieeieeeeeeesaeeeenennn 2025,

Dispée sobre a criagdo das comissdes de fiscalizagao,
acompanhamento e avaliagdo dos servicos de saude no
ambito da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura
Municipal de Araguari, e da gratificagdo especial para os
servidores que forem designados como membros das
respectivas comissdes, dando outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago saber que a Cdmara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 71, inciso III da Lei Organica do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas, no ambito da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal
de Araguari. as seguintes Comissdes:

[ - Comissdo de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Avaliagdo do Hospital Universitario
Sagrada Familia — HUSF e do Hospital Santa Casa de Misericordia de Araguari-MG;

Il - Comissdo de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Avaliagdo da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA Araguari;

I11 - Comissdo de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Avaliagdo do Hospital Padre Jilio
Cézar Siqueira e das unidades de saiide que compdem a Atengdo Primaria do Municipio de
Araguari/MG. que tenham celebrado contrato de gestdo com o Municipio de Araguari.

§ 1° A Comissdo de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Avaliacdo do Hospital Universitario
Sagrada Familia — HUSF e do Hospital Santa Casa de Misericordia de Araguari-MG, sera composta
pelos seguintes membros:

I — Presidente;

I - Vice-Presidente:

I11 =3 (trés) Membros Titulares:

IV — 3 (trés) Membros Suplentes.

§ 2° As Comissdes a que se referem os incisos Il e [1I do caput deste artigo sera composta
pelos seguintes membros:

| — Presidente:

11 - Vice-Presidente;

I11 =1 (um) Membro Titular:

IV — 1 (um) Membro Suplente.

Art. 2° Fica criada gratificacdo especial aos servidores efetivos e comissionados lotados
nos orgdos municipais, ainda que requisitados pela Secretaria de Satde, que forem designados para
atuarem como membros efetivos da Comissdo de Fiscaliza¢do, Acompanhamento e Avalia¢ao do
Hospital Universitario Sagrada Familia — HUSF e do Hospital Santa Casa de Misericordia de
Araguari-MG, com os seguintes valores:

| — para fun¢do de Presidente, o valor mensal sera de R$ 5.000,00 (cinco mil reais):

Il - para fungdo de Vice-Presidente, o valor mensal serd de RS 3.500.00 (trgs mil e
quinhentos reais); '
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[11 - para fun¢do de membro titular, o valor mensal sera de RS 2.000,00 (dois reais).

§ 1° Fica criada gratificagdo especial aos servidores efetivos e comissionados lotados nos
orgdos municipais, ainda que requisitados pela Secretaria de Saide, que forem designados para
atuarem como membros efetivos das Comissdes Fiscaliza¢do, Acompanhamento e Avaliagdo da
Unidade de Pronto Atendimento — UPA Araguari; e de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Avaliagio
do Hospital Padre Julio Cézar Siqueira e das unidades de saude que compdem a Atencdo Primaria
do Municipio de Araguari/MG, com os seguintes valores:

| — para fungdo de Presidente, o valor mensal sera de RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais);

Il - para fungdo de Vice-Presidente., o valor mensal sera de R$ 2.500.00 (dois mil e
quinhentos reais):

Il - para fungdo de membro titular, o valor mensal sera de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais).

§ 2° Em caso de auséncia ou impedimento do membro titular das Comissdes de que trata
esta Lei. este sera substituido pelo respectivo suplente, que fara jus ao recebimento proporcional da
gratificacdo correspondente a fungdo exercida, calculada com base nos dias efetivamente
trabalhados em substituicdo.

§ 3° O pagamento ao membro suplente sera proporcional ao periodo de substituigdo, com
base no valor mensal da gratificag@o respectiva. conforme previsto neste artigo.

Art. 3° O pagamento da Gratificagdo Especial destinada aos membros da Comissao de
Fiscalizagdo, Acompanhamento e Avaliagdo do Hospital Padre Jalio Cézar Siqueira e das unidades
de satide da Atengdo Primaria estard condicionado ao cumprimento de metas e indicadores de
desempenho. que sera aferido mensalmente pelo Gabinete do Secretario Municipal de Saude.

Art. 4° Para efeito de aferigdo do desempenho dos membros das Comissdes criadas por esta
Lei, serdo considerados os seguintes critérios:

| - frequéncia e assiduidade as reunides da Comissdo;

I1 - elaboragdo e entrega de relatérios de fiscalizagdo:

111 - realizagdo de vistorias nos locais de atendimento.

Art. 5° Compete as Comissdes de que tratam os incisos I, [T e [T do art. 1° desta Lei:

| - fiscalizar o cumprimento das clausulas contratuais de funcionamento dos servigos de
satide abrangidos:

Il - acompanhar e avaliar a qualidade dos servigos prestados a populagao;

M1 - emitir relatérios periddicos sobre as metas quantitativas e qualitativas das unidades de
saude:

IV - sugerir medidas de aperfeigoamento da gestdo e dos servigos de saide municipal;

V - propor corregdes e melhorias baseadas em inspegdes realizadas:

VI - outras atribui¢des que forem conferidas pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 6° O valor das gratificagdes de que trata esta Lei sera reajustado. sempre na
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data e, sem distin¢do de indices. em que se fizer a revisdo geral dos saldrios. vencimentos e demais
vantagens dos servidores da Administragdo Plblica Municipal.

Art. 7° As despesas decorrentes da execug¢do desta Lei serdo custeadas pelas dotagdes
or¢amentarias do Fundo Municipal de Saide, podendo ser suplementadas, se necessario, nos termos
da legislacdo vigente.
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JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores!

E com grande satisfacdo que exteriorizamos a nossa saudagéo aos Eminentes Membros
do Poder Legislativo Municipal, oportunidade em que submetemos a elevada apreciagio desta Casa
Legislativa, em obediéncia ao que dispde a Lei Organica do Municipio de Araguari, o Projeto de
Lei que: Dispde sobre a criagdo das comissdes de fiscalizagdo. acompanhamento e avaliagdo dos
servigos de saide no ambito da da Secretaria Municipal de Saide da Prefeitura Municipal de
Araguari, e da gratifica¢dio especial para os servidores que forem designados como membros das
respectivas comissoes. dando providéncias.

O Projeto de Lei em referéncia visa a criagdio da Comissdo de Fiscalizagio,
Acompanhamento e Avaliagdo do Hospital Universitario Sagrada Familia — HUSF e do Hospital
Santa Casa de Misericdrdia de Araguari-MG; da Comissdo de Fiscalizagdo, Acompanhamento e
Avalia¢do da Unidade de Pronto Atendimento — UPA Araguari; e da Comissdo de Fiscalizacdo,
Acompanhamento e Avaliagdo do Hospital Padre Julio Cézar Siqueira e das unidades de satide que
compdem a Atencdo Primaria do Municipio de Araguari/MG, que tenham celebrado contrato de
gestdo com o Municipio de Araguari.

As comissodes de fiscalizagdo, acompanhamento e avaliacdo dos servigos de saide no
ambito da da Secretaria Municipal de Saide da Prefeitura Municipal de Araguari. serdo compostas
de servidores efetivos e comissionados. lotados nos 6rgaos municipais, ainda que requisitados pela
Secretaria de Saude.

As Comissdes tém como finalidade a execugdo de agdes no ambito do Sistema Unico
de Saide (SUS). Os recursos destinados serdo vinculados exclusivamente a sadde.
independentemente da secretaria de origem do servidor responsavel pela execugdo dessas agdes.

Desta forma, em face do exposto. solicito a apreciacdo e decorrente aprovacio do
Projeto de Lei, nos moldes em que se encontra redigido, adotando-se no seu tramite o regime de
urgéncia com dispensa dos intersticios reginjentais.
A

PREFEITURA MUNICIPAL D AI GUARI, Estado de Minas Gerais, em 4 de junho
de 2025. g

Renato Gdrvalho Fernandes




PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FISCAL PARA

GERACAOQO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER

CONTINUADO/DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA (Art. 16, inciso I, da

LC 101/2000 — LRF) — CRIACAO DE COMISSOES SAUDE

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n°. 101/2000 nos scus artigos 15, 16 e 17 preceitua
que serd considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patriménio publico, a geracdo de
despesas ou assungdo de obrigagdo que ndo seja acompanhada da estimativa do impacto
orgamentario e financeiro.

I

Trata-se

EVENTO

Dispoe sobre a criaciio das comissdes de fiscalizacio, acompanhamento e avaliacdo
dos servigos de satide no imbito da Secretaria Municipal de Saide da Prefeitura
Municipal de Araguari, e da gratificacdo especial para os servidores que forem
designados como membros das respectivas comissdes, dando providéncias

PREMISSA

o presente Processo de Demonstrativo do Impacto Or¢amentario-Financeiro-Fiscal

de manifestagdo acerca da elevagdo de despesa de carater continuado do Poder Executivo,
decorrente de criagdo de comissdes.

Gratificagdes Total de Gastos Taotal dos
Politica Publica / Secretaria Mensais (RS) Gastos Anuais
2025 (7 m) (RS)
Criacdo de Comissdes 9 33.943.33 237.603,31
Total 237.603,31
1)) METODOLOGIA DE CALCULO:
a) GASTOS MENSAIS COM A CRIACAO DE COMISSOES
N° de Cargos / Total de 13° Encargos 1/3 de Férias Total dos
Empregos proventos (1/12 Avos) Patronais 22% (1/12 Avos) Gastos
9 25.500,00 2.125,00 5.610,00 708,33 33.943 .33
Total 33.943.33

Memoria de Calculo:

- Encargos Patronais = 5.610,00

(Aliquota de Contribuigdo Patronal = 22% para o INSS)

- 1/3 de Férias = 25.500,00/3 / 12 = 708,33




b) GASTOS ANUAIS COM A CRIACAO DE COMISSOES

RS$1.00
Evento Gasto Gastos em Gastos em Gastos em
Mensal 2025 2026 2027
Criacdo de Comissdes 33.943.33 237.603,31 423.612,75 440.557,26
Memoria de Calculo:
Exercicio de 2025 =33.943 33 x 7 meses = 237.603,31
Exercicio de 2026 = 33.943,33 x 12 meses x 4.00% = 423.612.75
Exercicio de 2027 =35.301,06 x 12 meses x 4,00% = 440.557.26
¢) IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:
EXERCiCIO
ESPECIFICACAO
2025 2026 2027

1. Total de Despesas com Pessoal e Encargos
Sociais — Estimativas LDO.

291.116.000,00

320.227.000,00

352.250.000,00

2 Criagdo Comissdes

237.603,31

423.612,75

440.557,26

(2/1)

3- Impacto Orcamentdrio e Financeiro Total =

0,08%

0,13

0,12

* -Projecdo de Despesas com Pessoal e Encargos — LDO- Lei 6949/2024

Nota: Para 2026 e 2027 a Projecdo do Banco Central de inflagdo sdo de 3% a.a.- Dados coletados
em 21/12/2024. https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/metainflacao.

'Anexo de Metas Fiscais - LDO para o Exercicio de 2025:

*SICONFI 3° Quadrimestre 2024;

d) INDICACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2024, PARA CUSTEIO DAS

DESPESAS

OBRIGATORIAS

DE

CARATER

CONTINUADO E

COMPROVACAO DE QUE ELAS NAO IRAO AFETAR AS METAS DE
RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O EXERCICIO:

As despesas decorrentes da criagdo de cargos, encontram-se previstas na Lei
Org¢amentaria Anual — LOA exercicio 2024, Lei 6.867 de 19 de dezembro de 2023, nao
afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, vez que ja se encontram




devidamente impactadas no or¢amento do exercicio conforme COMPROVACAQO DE
AFETADOS DAS METAS DE RESULTADO FISCAL.

e) COMPROVACAO DE AFETACAO DAS METAS DE RESULTADO FISCAL;
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal
De acordo com o art. 20, inciso III, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF

Realizadas até o més de
dezembro de 2024°

R$1,00
Receita Corrente Liquida do Municipio® 783.989.979,65
Despesas Total com Pessoal® 289.510.475,16
Limite Estabelecido no paragrafo tinico Art. 22 da LC 101/2000 — LRF 51,30%
Percentual Realizado 36,93%
Percentual Previsto com Impacto + impactos anteriores 43,13

’. Refere-se ao periodo de maio de 2024 a abril de 2025: Data Base: 30/04/2025

Observa-se que o percentual aplicado nos Gastos com Pessoal do Poder Executivo do Municipio
de Araguari no ultimo quadrimestre encerrado encontra-se abaixo do limite estabelecido no

pardagrafo iinico Art. 22 da Lei Complementar 101/2000 — LRF.

Araguari-MG, 10 de junho de 2025.
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FERNANDA COUTINHO PEREIRA GERMANO

Contadora Geral do Municipio

Assinado de forma digital
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THIAGO RAFAEL DIAS DE FARIA

Secretiario Municipal de Fazenda




Aprovo o demonstrativo com os compromissos das secretarias de Administracdo e
Planejamento, ¢ declaro serem verdadeiras as informagdes que deram base a opinido
contabil/fiscal/or¢amentéria.

i Assinado de forma digital
g,.k" por RENATO CARVALHO
= FERNANDES:21869056809

RENATO CARVALHO FERNANDES
Chefe do Poder Executivo
DECLARACAO

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, II da LC 1001/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, que a criagdo, expansio ou aperfeicoamento da ag¢do governamental constante deste
processo, tem adequagdo orcamentaria e financeira na Lei Or¢amentiria para o Exercicio
Financeiro de 2022, no Projeto de Lei 170/2021, ¢ é compativel com a Lei 6.304 de 12 de agosto
de 2020, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2021 e com o Plano
Plurianual para o quadriénio 2018 / 2021 — Lei Municipal n® 5.974, de 13 de dezembro de 2017.
Em caso de necessidade de suplementagio de fichas orgamentarias das Despesas com Pessoal e
Encargos, serd enviado projeto de Lei a Camara Municipal para adequagdo do limite de
suplementagbes para atender a essas demandas. E, por ser verdade, dato e assino a presente
declaragdo.

Araguari-MG, 10 de junho de 2025.
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